
Информация о состоянии условий и охраны труда в организациях
Тульской области по состоянию на 01.___.202___ года

(форма заполняется нарастающим итогом с начала года по состоянию 
на 1 апреля, 1 июля, 1 октября отчетного года и 1 января года, следующего за 

отчетным)

А Наименование организации
Б ИНН
В КПП
Г ОГРН
Д Код ОКВЭД основного вида деятельности
Е ФИО руководителя
Ж Наименование должности руководителя
З Почтовый адрес организации
И Адрес электронной почты организации
К ФИО исполнителя
Л Контактный телефон исполнителя
М Адрес электронной почты исполнителя

№ 
п/п

Наименование показателя Единицы 
измерения

Значение

1 Среднесписочная численность работников, 
всего

человек

1.1 в том числе:
-женщин

человек

1.2 -несовершеннолетних человек
1.3 -инвалидов человек
2 Наличие специалиста по охране труда или 

службы охраны труда
(1 - да,
0 - нет)

2.1 Количество специалистов по охране труда человек
4 Присоединилась ли организация к Концепции 

«Vision Zero» («Нулевой травматизм»)
(1 - да,
0 - нет)

4.1 в том числе в отчетном году (1 - да,
0 - нет)

5 Количество работников (из общей численности 
работников), подлежащих обучению по охране 
труда в отчетном году

человек

5.1. Количество обученных работников по охране 
труда в отчетном году, всего человек

человек

5.1.1. В том числе, количество обученных в отчетном 
году силами работодателя:

5.1.1.
1.

по программе обучения общим вопросам 
охраны труда и функционирования системы 
управления охраной труда (п. 46 а) 
постановления Правительства № 2464)

человек

5.1.1.
2.

по программе обучения безопасным методам и 
приемам выполнения работ при воздействии 

человек



вредных и (или) опасных производственных 
факторов, источников опасности, 
идентифицированных в рамках специальной 
оценки условий труда и оценки 
профессиональных рисков (п. 46 б) 
постановления Правительства № 2464)

5.1.1.
.3.

по программе обучения безопасным методам и 
приемам выполнения работ повышенной 
опасности (п. 46 в) постановления 
Правительства № 2464)

человек

5.1.1.
4.

по оказанию первой помощи пострадавшим человек

5.1.1.
5.

по использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты

человек

5.1.2. В том числе, обученных в отчетном году силами 
обучающих (аккредитованных) организаций:

5.1.2.
1.

по программе обучения общим вопросам 
охраны труда и функционирования системы 
управления охраной труда (п. 46 а) 
постановления Правительства № 2464)

человек

5.1.2.
2.

по программе обучения безопасным методам и 
приемам выполнения работ при воздействии 
вредных и (или) опасных производственных 
факторов, источников опасности, 
идентифицированных в рамках специальной 
оценки условий труда и оценки 
профессиональных рисков (п. 46 б) 
постановления Правительства № 2464)

человек

5.1.2.
3.

по программе обучения безопасным методам и 
приемам выполнения работ повышенной 
опасности (п. 46 в) постановления 
Правительства № 2464)

человек

5.1.2.
4.

по оказанию первой помощи пострадавшим человек

5.1.2.
5.

по использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты

человек

6. Численность работников, пострадавших от 
несчастных случаев, связанных с 
производством, всего

человек

6.1 в том числе:
-женщин

человек

6.2 -несовершеннолетних человек
6.3 численность пострадавших с легкой степенью 

тяжести (из общей численности пострадавших 
от несчастных случаев, связанных с 
производством)

человек



6.4 численность пострадавших с тяжелым исходом 
(из общей численности пострадавших от 
несчастных случаев, связанных с 
производством)

человек

6.5 численность пострадавших со смертельным 
исходом (из общей численности пострадавших 
от несчастных случаев, связанных с 
производством)

человек

7 Численность работников, получивших 
микротравмы

человек

8 Количество дней утраты трудоспособности 
пострадавших при несчастных случаях, 
связанных с производством

дни

9 Количество рабочих мест, всего единиц
9.1 Численность работников, занятых на этих 

рабочих местах
человек

10 Количество рабочих мест, на которых 
проведена специальная оценка условий труда, с 
даты проведения которой прошло не более 5 лет 
(в данный пункт включаются и те рабочие 
места, в отношении которых подана 
действующая декларация соответствия условий 
труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда (статья 11 ФЗ от 
28.12.2013 № 426-ФЗ)

единиц

10.1 в том числе количество рабочих мест, на 
которых специальная оценка условий труда 
проведена в отчетном году

единиц

10.2 Количество рабочих мест с оптимальными (1 
класс) и допустимыми (2 класс) условиями 
труда, в отношении которых в государственную 
инспекцию труда поданы действующие 
декларации

единиц

10.2.
1

в том числе количество рабочих мест, в 
отношении которых декларации поданы в 
отчетном году

единиц

10.3 Общая численность работников, занятых на 
рабочих местах, на которых проведена 
специальная оценка условий труда:

человек

10.4 в том числе, численность работников на 
рабочих местах которых установлен класс 
условий труда:
-класс 1

человек

10.5 -класс 2 человек
10.6 -класс 3 человек
10.6.

1
из них:
-подкласс 3.1

человек

10.6. -подкласс 3.2 человек



2
10.6.

3
-подкласс 3.3 человек

10.6.
4

-подкласс 3.4 человек

10.7 -класс 4 человек
11 Количество рабочих мест, на которых 

улучшены условия труда (снижен класс, 
подкласс условий труда) по результатам 
проведения специальной оценки условий труда 
в отчетном году, всего

единиц

11.1 Численность работников, занятых на рабочих 
местах, на которых улучшены условия труда

человек

12 Израсходовано средств на охрану труда в 
текущем году, всего

тыс. рублей

12.1 из них: 
-на проведение специальной оценки условий 
труда

тыс. рублей

12.2 -на выявление и оценку опасностей, оценку 
уровней профессиональных рисков

тыс. рублей

12.3 -на проведение обучения по охране труда тыс. рублей
12.4 -на приобретение (хранение, уход, ремонт) 

средств коллективной и индивидуальной 
защиты, смывающих и (или) обезвреживающих 
средств

тыс. рублей

12.5 -на покупку молока или других равноценных 
пищевых продуктов, лечебно-
профилактического питания

тыс. рублей

12.6 -на проведение медицинских осмотров и 
психиатрических освидетельствований

тыс. рублей

12.7 -на реализацию мероприятий, направленных на 
развитие физической культуры и спорта в 
трудовом коллективе

тыс. рублей

12.8 -на приобретение стендов, тренажеров, 
наглядных материалов, научно-технической 
литературы для проведения инструктажей по 
охране труда, обучения безопасным приемам и 
методам выполнения работ, оснащение 
учебных классов

тыс. рублей

12.9 -на приобретение приборов, устройств, 
оборудования и (или) комплексов (систем) 
приборов, устройств, оборудования, 
обеспечивающего дистанционную видео-, 
аудио или иную фиксацию процессов 
производства работ

тыс. рублей

12.10 -на разработку и приобретение электронных 
программ документооборота в области охраны 
труда в электронном виде

тыс. рублей



12.11 -на внедрение систем автоматического и 
дистанционного управления оборудованием, 
автоматического контроля уровней вредных 
(опасных) факторов, устройство ограждений, 
нанесение сигнальных цветов, разметки, знаков 
безопасности, механизацию и автоматизацию 
производственных процессов, модернизацию 
оборудования, на иные мероприятия

тыс. рублей

13 Количество медицинских подразделений у 
организации, обеспечивающих динамическое 
наблюдение за состоянием здоровья 
работников, оказание им медицинской помощи 
в амбулаторных условиях

единиц

13.1 из них:
-открытых в отчетном году единиц

13.2 -здравпунктов
единиц

13.2.
1

в том числе врачебных здравпунктов 
(возглавляемых врачом и организуемых при 
численности обслуживаемых работников 
свыше 1200 человек)

единиц

13.3 -иных медицинских подразделений
14 Наличие плана мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда (далее - План)
(1 - да,
0 - нет)

14.1 Наличие в Плане мероприятий, направленных 
на развитие физкультуры и спорта

(1 - да,
0 - нет)

14.2 в том числе наличие в Плане:
-компенсации работникам оплаты занятий 
спортом в клубах и секциях

(1 - да,
0 - нет)

14.3 -организации и проведения физкультурных и 
спортивных мероприятий в том числе по 
внедрению Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне»

(1 - да,
0 - нет)

14.4 -организации и проведения физкультурно-
оздоровительных мероприятий

(1 - да,
0 - нет)

14.5 -приобретения, содержания и обновления 
спортивного инвентаря

(1 - да,
0 - нет)

14.6 -устройства новых и (или) реконструкции 
имеющихся помещений и площадок для 
занятий спортом

(1 - да,
0 - нет)

14.7 -создания и развития физкультурно-
спортивных клубов, организованных в целях 
массового привлечения граждан к занятиям 
физической культурой и спортом по месту 
работы

(1 - да,
0 - нет)


